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Política de Responsabilidad Social Empresarial 

En ALEFERO OPERADOR INTERNACIONAL S.A.C., reafirmamos nuestro compromiso con 

la Responsabilidad Social Empresarial, adoptando prácticas éticas que respetan la 

dignidad humana y los derechos fundamentales de todas las personas. Esta política se 

establece en cumplimiento con los principios del Sistema de Gestión en Control y 

Seguridad BASC, versión 6. 

1. No Discriminación 

Nos comprometemos a promover un ambiente laboral inclusivo, donde todas las 

personas sean tratadas con respeto y equidad. Está estrictamente prohibida cualquier 

forma de discriminación por motivos de género, edad, raza, orientación sexual, 

religión, estado civil, discapacidad, nacionalidad, opiniones políticas o cualquier otra 

condición personal o social. 

Toda decisión relacionada con el empleo —incluyendo contratación, capacitación, 

promoción, remuneración y despido— se basará únicamente en el mérito, 

competencias y desempeño de cada individuo. 

2. Prohibición del Trabajo Forzoso 

Rechazamos categóricamente cualquier forma de trabajo forzoso, obligatorio o bajo 

coacción. Ningún colaborador será obligado a trabajar mediante amenazas, 

penalidades, retención de documentos, restricciones de movilidad o cualquier otra 

práctica que limite su libertad. 

Los contratos laborales serán voluntarios, claros, y reflejarán condiciones justas de 

trabajo, en conformidad con la legislación laboral vigente y los principios BASC. 

3. Compromiso y Supervisión 

Esta política es comunicada a todos los colaboradores, socios comerciales y partes 

interesadas. Su cumplimiento es monitoreado continuamente, y cualquier 

incumplimiento será tratado con seriedad conforme a nuestros procedimientos 

internos de ética y cumplimiento. 

En ALEFERO OPERADOR INTERNACIONAL S.A.C. creemos que el respeto por los 

derechos humanos fortalece la integridad de nuestras operaciones y genera valor 

sostenible para todos nuestros grupos de interés. 
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